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1. WSTEP

Strategia Rozwoju Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Staszowie jest odpowiedziag na
zmieniajace si¢ otoczenie biblioteki, roznorodne potrzeby uzytkownikow oraz nowoczesne potrzeby

wspolczesnego bibliotekarstwa. Celem strategii jest nakreslenie kierunkow dziatan i rozwoju biblioteki na
lata 2016-2025.

Strategia rozwoju Biblioteki Publicznej w Staszowie sktada si¢ z ogdlnej charakterystyki biblioteki,
jej wizji 1 misji oraz celow strategicznych przyjetych do jej realizacji. Dla kazdego celu strategicznego
zostaly wskazane dziatania oraz szczegdtowe wytyczne. Realizatorami strategii beda pracownicy
biblioteki w Staszowie oraz pracownicy filii. Zatozona strategia uwzglgdnia spetnienie i utrzymanie przez
5 lat wymaganych standardow Certyfikatu Biblioteka+ w ramach Narodowego Programu Rozwoju
Czytelnictwa, Priorytet 2 ,,Infrastruktura Bibliotek 2016-2020”.

Strategia zostala oparta na wczesniejszej diagnozie. Analizie poddano czynniki zewngtrzne i zasoby
wewnetrzne biblioteki (za pomocg analizy SWOT), okreslono mocne i stabe strony funkcjonowania
placowki. Za pomocg ankiet zbadano potrzeby mieszkancéw dotyczace dziatalnosci biblioteki w starej i
nowej siedzibie. Uwzgledniono rozwoj dotychczasowej dziatalnosci w nowej siedzibie po zrealizowaniu
zadania pt.: ,,Nowoczesna biblioteka w Staszowie” z siedzibg przy ulicy Szkolnej 14, 28-200 Staszow, w
ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa, Priorytet 2 , Infrastruktura Bibliotek 2016-2020".
Niniejsza strategie¢ sporzadzono roéwniez na podstawie konsultacji spotecznych oraz dziatan
happeningowych z réznymi grupami spotecznymi i wiekowymi w formie opisowej oraz w wywiadach
bezposrednich i grupowych. Dzialania okre§lone w strategii beda wspiera¢ wszystkie grupy spoteczne i
wiekowe prowadzac do poprawy oferowanych im ustug. Strategia ma charakter dlugookresowy i zawiera
zadania, ktorych realizacja bedzie oddziatywa¢ na wzrost poprawy czytelnictwa i liczby uzytkownikow
biblioteki. Wpisuje si¢ ona takze w Strategi¢ Rozwoju Miasta i Gminy Staszow.

2. DIAGNOZA

2.1 Historia biblioteki

Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Staszowie jest instytucja kultury wpisang od wielu juz lat w
swiadomos$¢ spotecznosci lokalnej. Poczatki jej istnienia siegaja pierwszych lat XX w., natomiast swoja
dziatalnos$¢ staszowska ksigznica prowadzi nieprzerwanie od 1947 r. W swej dlugiej historii biblioteka
przechodzita wiele zmian organizacyjnych, a w chwili obecnej swoja dzialalno§¢ prowadzi poprzez 3
agendy w miescie: Oddziat dla Dzieci, Czytelni¢ i Wypozyczalni¢ dla Dorostych, oraz 5 filii wiejskich.
Biblioteka gtowna miesci si¢ w staszowskim, zabytkowym Ratuszu zlokalizowanym w centrum miasta, 4
filie wiejskie zlokalizowane sg w budynkach szkét podstawowych a jedna w budynku prywatnym. Takie
potozenie ma swoje zalety i wady. Najwickszg z zalet Biblioteki gtownej jest lokalizacja w samym
centrum miasta, natomiast sam budynek, bedacy obiektem zabytkowym, wymaga gruntownego remontu,
ktérego brak czesto utrudnia funkcjonowanie placowki. Z kolei usytuowanie 4 filii wiejskich w
budynkach szkoét powoduje, ze sa one bardzo czgsto odwiedzane przez najmlodszych co stanowi
niewatpliwg zalete, jednoczesnie bedac pewna bariera dla uzytkownika dorostego. Ponadto, lokalizacja
filii wiejskich w szkotach powoduje wiele probleméw organizacyjno-prawnych.

2.2 Budynek biblioteki

Lokalizacja Biblioteki jest dos¢ korzystna. Centrum miasta to miejsce, do ktorego tatwo trafic. W
poblizu znajduja sie szkoty, przedszkola, urzedy, dlatego czytelnicy moga korzysta¢ z biblioteki w drodze
do lub z pracy/szkoty. Jednak sam budynek, bedacy obiektem zabytkowym, wymaga gruntownego
remontu, ktérego brak utrudnia funkcjonowanie placéwki. Natomiast nowa lokalizacja pozwoli na



dostosowanie pomieszczen biblioteki do potrzeb uzytkownikow. W nowym lokalu mieszkancy beda
mogli korzysta¢, miedzy innymi z Czytelni Letniej, Kacika Malucha, nowoczesnej Mediateki. W ramach
zadania zostanie wyremontowane wngtrze biblioteki. Ponadto wykonane begdzie ocieplenie budynku.
W nowe;j siedzibie pojawi si¢ tez winda, a wyposazenie zostanie unowoczesnione. Podkresli¢ nalezy, ze
zaplanowano pomieszczenia odpowiednie dla wszystkich grup wiekowych, aby kazdy mogt dogodnie
korzysta¢ z biblioteki. Szczegdlnie wazne begdzie dostosowanie nowej siedziby biblioteki do potrzeb osob
niepetnosprawnych (winda umozliwi dostep do agend znajdujacych si¢ na pigtrze). Wykonane prace
remontowe i modernizacyjne sprawia, ze korzystanie z oferty staszowskiej ksigznicy stanie si¢ tatwiejsze
i przyjemniejsze. Poprawia si¢ takze warunki pracy osob zatrudnionych w bibliotece. Co wazne, rowniez
sposob przechowywana zbioro6w zmieni si¢ na lepsze.

Nalezy zaznaczy¢, ze nacisk na poprawienie warunkéw funkcjonowania biblioteki wynika z opinii
mieszkancéw gminy. Biblioteka, prowadzac badania w celu zorientowania si¢ jaki jest jej odbidr w
srodowisku 1 czy mieszkancy-uzytkownicy oczekuja nowych lepiej wyposazonych pomieszczen,
uzyskata twierdzaca odpowiedz - nowa siedziba jest niezbedna do dalszego funkcjonowania.

2.3 Struktura organizacyjna

Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Staszowie jest samorzgdowsa instytucja kultury. Od
20.09.2000r. posiada osobowo$¢ prawng i jest wpisana do prowadzonego przez Organizatora Rejestru
Instytucji Kultury. W sktad biblioteki wchodzg: Biblioteka Gtéwna w Staszowie (Wypozyczalnia dla
Dorostych, Czytelnia, Oddziat dla Dzieci), oraz 5 filii wiejskich: w Kurozwekach, Koniemtotach,
Wisniowej, Wigzownicy-Kolonii i Sztombergach.

2.4 Struktura zatrudnienia

Wedhug stanu na czerwiec 2019 r. biblioteka zatrudnia 16 osdb, w tym: w pelnym wymiarze
godzin - 13 oséb, % etatu - 2 osoby, ¥ etatu - 1 osoba. Kadra merytoryczna stanowi 14 osob. Kadre
biblioteczna cechuja wysokie kwalifikacje zawodowe i wieloletnie doswiadczenie. Pracownicy doskonala
swoje umiejetnosci przez samoksztalcenie oraz zorganizowane formy szkolen (m.in. przez Wojewodzka
Biblioteke Publiczng w Kielcach oraz Instytut Ksigzki).

2.5 Przedmiot dzialalno$ci

Biblioteka Publiczna w Staszowie z zgodnie z wymogami ustawowymi i statutowymi stuzy
zaspokajaniu i rozwijaniu potrzeb czytelniczych i informacyjnych spoleczenstwa oraz upowszechnianiu
wiedzy i rozwojowi Kultury. Do jej podstawowych zadan nalezy gromadzenie, opracowanie,
przechowywanie i ochrona materiatdéw bibliotecznych, a takze obstuga uzytkownikow, przede wszystkim
poprzez udostgpnianie zbiorow i prowadzenie dziatalnosci informacyjnej. Zasady i warunki korzystania z
biblioteki okresla regulamin zatwierdzony przez Dyrektora Biblioteki. Zgodnie z kryteriami Biblioteki+,
systematycznie rozszerza si¢ ustugi biblioteczne realizowane za posrednictwem Systemu Bibliotecznego
Mateusz. Obecnie w Bibliotece gtownej 100% zbioroéw jest opracowanych komputerowo. Biblioteka
zapewnia darmowy dostep do Internetu dla mieszkancow. Ksiegozbior biblioteki ma uniwersalny
charakter i obejmuje wszystkie dziedziny wiedzy. Tworza go wydawnictwa polskie i - w niewielkim
stopniu - obcojezyczne. Zbiory uzupelniane sa dzigki zakupom idarom od czytelnikow i innych
instytucji. Do wzbogacenia oferty wydawniczej przyczyniaja sie $rodki pozyskane od Biblioteki
Narodowej z programu Ministra Kultury ,,Zakup nowosci wydawniczych do bibliotek publicznych”.
Szczegolnie dumni jesteSmy z ksiegozbioru literatury regionalnej i powickszajacego si¢ zbioru
audiobookow i e-booki. Na uwage zastuguje takze wielko$¢ prenumeraty prasy. W chwili obecnej
gromadzimy ok. 45 tytutéw prasy krajowej i regionalnej. W ramach dziatalnosci informacyjnej tworzymy
bibliografi¢ powiatu staszowskiego, ktora udostgpniamy za posrednictwem naszej strony internetowe;j:



www.biblioteka-staszow.pl. Warta uwagi jest coraz bogatsza oferta zaje¢ edukacyjnych i kulturalnych
skierowana do dzieci i dorostych, m.in.: zajgcia interaktywne, warsztaty komputerowe, spotkania
autorskie i inne imprezy biblioteczne. Biblioteka peilni obowiagzki biblioteki powiatowej, dlatego
wspolpraca z gminnymi bibliotekami z powiatu staszowskiego jest szczegolnie wazna.

Grupe osob, ktora chetnie wspotpracuje z biblioteka, stanowig nauczyciele przedszkoli, szkot
podstawowych i ponadpodstawowych z terenu miasta i gminy. W zwiazku z tym partnerem biblioteki sa
roéwniez wychowankowie przedszkoli 1 uczniowie szko6t. Do 0s6b zwigzanych z biblioteka naleza takze
cztonkowie: Fundacji Aktywizacji i Rozwoju Mtodziezy "FARMA", Stowarzyszenia Aktywna Kraina,
Stowarzyszenia Aktywnosci Lokalnej ,,Dolina Kacanki”, Staszowskiego Towarzystwa Kulturalnego,
Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Ponadto wspolpracuja z nami pracownicy, wychowankowie i
podopieczni : Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Staszowie, Placowki Wsparcia
Dziennego - Swietlicy ,,Jutrzenka”, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Staszow i Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Staszowie. Wsparcie otrzymujemy réwniez od dyrektora Powiatowego Urzgdu
Pracy. Szczeg6lnie wazni, w ramach wspotpracy miejscowych instytucji kultury, sg dla nas pracownicy
Staszowskiego Os$rodka Kultury. Lokalni tworcy - malarze, pisarze, poeci, mitosnicy historii i tradycji
regionalnej - to osoby, ktorym zawdzieczamy naprawde duzo. Dzigki temu, ze uczestniczg oni w
wydarzeniach organizowanych w bibliotece, kazde tego typu dzialanie konczy si¢ sukcesem. Nie
mozemy tez zapomnie¢ o cztonkach trzech Dyskusyjnych Klubow Ksigzki dziatajagcych w Staszowie,
Wiazownicy-Kolonii i Koniemlotach. Stalg grupe sympatykow staszowskiej ksigznicy stanowig
emerytowani bibliotekarze i pracownicy o§wiaty oraz osoby, ktore odbywaty staze w bibliotece.

Uzytkownicy — uzytkownikiem biblioteki moze zosta¢ kazdy obywatel Polski. Szczegdétowe
zasady zapisania si¢ oraz korzystania ze zbioré6w okresla regulamin Wypozyczalni dla Dorostych,
Czytelni , Oddziatu dla Dzieci oraz filii nadany przez Dyrektora Biblioteki. Dane statystyczne dotyczace
liczby czytelnikow i wypozyczen przekazywane sg do Biblioteki Publicznej w Kielcach, Biblioteki
Narodowej w Warszawie, Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz Gtownego Urzedu
Statystycznego.

2.6 Potrzeby Srodowiska

Biblioteka przeprowadzita badania ankietowe w celu zorientowania si¢, jaki jest jej odbior
w spotecznosci lokalnej, oraz sprawdzenia, czy istnieje zapotrzebowanie na nowe, s$wiadczone przez nig,
ustugi. W ankiecie zadano takze pytania, m.in. 0: godziny otwarcia biblioteki, ustugi z jakich korzystaja
dotychczasowi uzytkownicy, a takze 0 powody, dla ktorych nie korzysta si¢ z oferty biblioteczne;.

Na ankiet¢ odpowiedziato liczne grono nauczycielskie, uczniowie szkoét podstawowych i
ponadpodstawowych oraz dotychczasowi uzytkownicy biblioteki. Do tej ostatniej grupy nalezeli takze
uczestnicy Dyskusyjnych Klubow Ksigzki (sg to w wiekszosci kobiety bedace na emeryturze, nie
wyobrazajace sobie zycia bez lektury, stale czytelniczki, ktore cheg o tej lekturze podyskutowac). Wedtug
nich Biblioteka jest miejscem przyjaznym, dotychczasowa jej oferta jak najbardziej odpowiada ich
potrzebom, a godziny otwarcia sprzyjaja kontaktom czytelniczym. Pozostali uzytkownicy biblioteki,
ktorzy zdecydowali si¢ wzigé udzial w ankiecie, to w wigkszo$ci osoby mlodsze, uczace si¢ lub
pracujace. Réwniez dla nich biblioteka stanowi miejsce przyjazne. Podkreslaja one jednak, ze chciatyby,
aby wzbogacono ofert¢ biblioteczng o wigksza ilo§¢ nowosci wydawniczych. W ich opinii biblioteka
spetnia swojg funkcje oferujac mozliwos¢ skorzystania z bezptatnego dostepu do Internetu. Wsrod bardzo
licznego grona nauczycieli, ktore wzieto udziat w wywiadach bezposrednich i grupowych, sg zarowno
osoby od lat korzystajace z biblioteki, jak i takie, ktore nie korzystaty dotychczas z jej oferty. Ci pierwsi
chcieliby wigcej nowosci bibliotecznych, mozliwosci otwarcia biblioteki w soboty, wzbogacenia oferty
poprzez powigkszenie zbioru audiobookéw, wolnego dostgpu do polek. Nauczyciele, ktorzy nie



korzystaja z biblioteki, argumentuja swojg decyzje tym, ze oferta naszej ksigznicy nie jest dla nich
wystarczajaco atrakcyjna. Przy czym nie formulujg oni tego, co trzeba by zmieni¢, aby zechcieli z niej
skorzysta¢. Niewielkie sugestie dotycza jedynie stanu lokalowego i wigkszej promocji wydarzen
odbywajacych si¢ w bibliotece. Bardzo wazng i liczng grupe uczestnikow ankiety stanowig uczniowie
szkot podstawowych 1 ponadpodstawowych. Jest to grupa najbardziej zréznicowana pod wzgledem
oczekiwan wobec biblioteki. Sa wsrdd nich uzytkownicy biblioteki oraz osoby, ktdre wprost przyznaja,
ze kontakt z biblioteka w jakiejkolwiek formie jej dzialania ich nie interesuje. Zainteresowani zwracaja
uwage przede wszystkim na stan lokalu bibliotecznego, mozliwo$¢ wolnego dostepu do potek, ktorego w
obecnej sytuacji brakuje, wigksza dostepnos¢ do nowosci wydawniczych. Na konkretne pytanie
odnoszace si¢ do tego, co zmieniliby w dotychczasowej dziatalnosci placowki, bardzo czgsto
odpowiadaja, ze nie zmienialiby nic, i ze jest dobrze tak jak jest. Co ciekawe ta grupa osob nie wykazuje
zainteresowania inng niz dotychczasowa, pozabiblioteczng oferta. Warto doda¢, ze wigkszos¢
przebadanych przez nas os6b docenia mita i profesjonalng obsluge uzytkownika. Dzigki prowadzonym
dyskusjom uzyskano odpowiedz na pytania: dla kogo to robimy? i co chcemy osiagngc? Rozmowcey
stwierdzili, ze oferta biblioteki jest atrakcyjna, jednak warto by byto wzbogaci¢ si¢ o lepsze wyposazenie.
Mtodzi uzytkownicy za$ pragng moc wygodniej spedzaé czas w bibliotece, np.: dzigki dostosowanym dla
nich meblom. Seniorzy narzekali na osamotnienie i brak zainteresowania mtodszego pokolenia, co mogg
zmieni¢ warsztaty komputerowe prowadzone przez miodziez w formie wolontariatu. Zorganizowano
takze dziatania happeningowe — mtodziez na kartkach papieru pisata i przyklejata na tablicy swoje
oczekiwania wobec spedzania czasu wolnego w bibliotece. Wymienili wiele potrzeb i inicjatyw, w
ktorych chetnie wzigliby udziat (m.in. utworzenie Klubu Filmowego lub Pisarskiego, stworzenie miejsca,
w ktérym mlodzi mieszkancy powiatu mogliby swobodnie, ale tez przy zachowaniu klimatu ciszy i
spokoju, spedzac czas).

W podsumowaniu nalezy stwierdzi¢, ze w wyniku badan za najwazniejsze potrzeby mieszkancy
gminy Staszé6w uznali: poprawe warunkow lokalowych - najlepiej nowy budynek (dzigki temu zwigkszy
si¢ przestrzen), systematycznie odnawianie ksiegozbioru i tzw. wolny dostep do potek.

2.7 Analiza SWOT

Mocne strony biblioteki Stabe strony biblioteki

kadra- dobrze wyksztatcona i do§wiadczona, w Infrastruktura-brak dostgpu dla uzytkownika

stosunku do uzytkownika nastawiona zyczliwie i
cierpliwa;

lokalizacja - bardzo dobra, biblioteka znajduje si¢
w samym centrum miasta; dobra struktura
organizacyjna;

wyposazenie - bogaty, systematycznie odnawiany
ksiggozbior, atrakcyjny dla réznych grup
czytelnikow, bogate zbiory regionalne,
audiobooki; dobry sprzet, zwlaszcza drukarki,
urzadzenia wielofunkcyjne, fax, skaner;

prestiz-wspotpraca z placoéwkami o§wiatowymi,
Staszowskim Osrodkiem Kultury, Zwigzkiem

niepetnosprawnego, brak gruntownego remontu
(co, elektryka, kanalizacja, sanitariaty, dach,
zewnetrzna elewacja budynku), brak miejsca na
przeprowadzanie spotkan autorskich, lekcji i zaje¢
bibliotecznych, coraz mniejsza powierzchnia
magazynowa, brak zaplecza socjalnego, brak
wolnego dostepu do potek;

wyposazenie - stare regaly biblioteczne, czgs¢
komputeréw do wymiany, brak automatyzacji
wszystkich procesoéw bibliotecznych w filiach;

promocja - staba reklama biblioteki i jej
dziatalnosci.




Literatow Polskich Oddziat Kielce; trzy dziatajace
Dyskusyjne Kluby Ksigzki (jeden w miescie i dwa
w filiach wiejskich) - w ramach ich dziatalno$ci
odbywajg si¢ spotkania autorskie;

bezptatny dostep do Internetu w miescie i filiach
wiejskich;

strona internetowa, katalog on-line, bibliografia
powiatu staszowskiego dostepna on-line;

bogata oferta zaje¢ skierowana do najmtodszych
uzytkownikow (zajgcia plastyczno-manualne,
konkursy plastyczne i literackie, Wakacje i Ferie z
Biblioteka, Spotkania z historia, zajecia
edukacyjne).

Szanse

Zagrozenia

umiejetnos$¢ pisania projektow; umiejetnose
pozyskiwania sponsorow; lepsza wspotpraca ze
srodowiskiem lokalnym; szkolenia dla
pracownikoéw i rozwoj ich umiejetnosci; poprawa
w zakresie marketingu i reklamy biblioteki;
pozyskiwanie nowych czytelnikow poprzez
rozszerzenie ustug oferowanych przez biblioteke;
mozliwos¢ uelastycznienia godzin pracy;

poprawa infrastruktury- zmiana siedziby biblioteki
. W nowym budynku znajdzie si¢ winda dla oséb
niepetnosprawnych. Utworzone zostang takze:
Mediateka, Kacik Malucha oraz Czytelnia Letnia.
Wyodrgbniona zostanie przestrzen, w ktorej
organizowane beda wydarzenia kulturalne.
Uzytkownicy beda mogli swobodnie korzystac z
biblioteki (m.in. dzigki wolnemu dostepowi do
polek).Zwigkszy sie przestrzen magazynowa.
Zamontowana zostanie ,,wrzutnia” umozliwiajgca
zwrot ksigzek nawet wtedy, kiedy biblioteka
bedzie zamknigta;

catkowite zautomatyzowanie procesow
bibliotecznych w filiach.

wzrost wymagan uzytkownikow-zmiana ich
potrzeb; niz demograficzny; migracja; spadek
zainteresowania ksigzka i czytelnictwem w
spoleczenstwie na korzy$¢ tzw. nowych mediow;
spadek zainteresowania bezptatnym dostgpem do
Internetu z uwagi na coraz wickszg jego
dostepnos¢ prywatna;

budzet, ktory starcza "na coraz mniej", gtownie z
uwagi na wzrastajace oplaty za media;

mozliwos¢ destabilizacji finanséw publicznych w
kraju i samorzadzie.




3. Kierunki rozwoju

3.1 Wizja i misja rozwoju

Misja

Biblioteka w Staszowie daje przestrzen do rozwoju kultury, edukacji i kreatywnosci

w odpowiedzi na potrzeby mieszkancéw gminy.

Wizja

Zamierzamy dostosowac pomieszczenia biblioteczne do potrzeb réznych grup uzytkownikow (w

tym niepelnosprawnych). Chcemy stworzy¢ dodatkowe, dostepne dla wszystkich miejsce, ktore umozliwi
swobodne prowadzenie warsztatow plastycznych i komputerowych oraz organizowanie zajec¢
interaktywnych i spotkan. Chcemy takze poszerzy¢ oferte zbioréw bibliotecznych, gtdéwnie o audiobooki,
e-booki, literatur¢ regionalng i filmy, jak rowniez unowoczes$ni¢ dostgpnos$¢ tych zbiorow poprzez
zautomatyzowanie procesow bibliotecznych w filiach i zamontowanie ,,wrzutni” w Bibliotece glowne;j.

3.2 Cele strategiczne

Obszar |

Wizerunek Biblioteki

Cel 1l

Wazrost atrakcyjnosci biblioteki wsrdd spotecznosci lokalnej m.in. poprzez
posiadanie bogatych zbioréw bibliotecznych, zwigkszenie funkcjonalnosci lokalu.

Dzialanie 1

Zmiana lokalizacji i modernizacja biblioteki. Dziatanie bedzie obejmowato
wngtrze biblioteki - powigkszenie przestrzeni uzytkowej na potrzeby réznych
dziatan biblioteki , zapewnienie wolnego dostepu do potek, utworzenie nowych
pomieszczen: Mediateki a przy niej Klubu Filmowego, Czytelni Letniej, Kacika
Malucha oraz sali spotkan; utworzenie stanowiska dla 0sob z dysfunkcjg wzroku;
zamontowanie ,,wrzutni”.

Potrzeby
spotecznosci
lokalnej, na ktére
dzialanie odpowiada

Dziatanie to odpowiada na potrzeby spolecznosci lokalnej, ktora zostala
przebadana za pomocg ankiety. Powiekszenie przestrzeni bibliotecznej jest
konieczne z uwagi na czeste spotkania z uzytkownikami. Sg to: spotkania
Dyskusyjnego Klubu Ksigzki, spotkania autorskie, wielo§¢ dziatan zwigzanych z
organizacjg spotkan edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy. Dziatania te beda mogty
odbywa¢ sie w lepszych warunkach, dzigki temu, Ze utworzona zostanie czytelnia
letnia — wyposazona W specjalne meble dopasowane do catosci budynku i
dostosowane do potrzeb uzytkownikow. Jej powstanie umozliwi tez rozwoj
nowych dziatan zgodnie z oczekiwaniami wszystkich grup wiekowych. Coraz
wigcej 0sob korzysta réwniez z darmowego dostgpu do komputera i Internetu,
dlatego tez celowe jest powigkszenie i unowoczesnienie sprzetu komputerowego
oraz utworzenie stanowiska dla osob z dysfunkcjg wzroku. Jest to takze istotne z
uwagi na prowadzenie bezptatnych warsztatow komputerowych dla seniorow.
Warto zauwazy¢, ze coraz wigce] osOb korzysta z réznych form dziatalno$ci
biblioteki. Nalezy wigc zapewni¢ im takze mozliwos¢ skorzystania z sanitariatow.
Wielokrotnie czytelnicy zwracali uwage na mozliwo$¢ wolnego dostepu do potek




i samodzielnego wyboru lektury. Z punktu widzenia komfortu czytelnika, ale
rowniez pracownika biblioteki, jest to potrzeba istotna. Wzbogacenie ksiggozbioru
o wigkszg ilo§¢ audiobookoéw oraz filmow pozwoli zaspokoi¢ potrzebe dostepu do
nowosci na rynku wydawniczym.

Osoba
odpowiedzialna za
realizacje

Dyrektor

Zasoby potrzebne do
realizacji zadania

Srodki finansowe, zasoby lokalowe, czas, ludzie.

Sposoby
wykorzystania
technologii
informacyjnych i
komunikacyjnych

Sktadanie wnioskéw o dotacje, skladanie ofert - zamdéwien na potrzebne
materialy, promocja poszczegodlnych dzialan, m.in. na stronie internetowej
biblioteki: www.biblioteka-staszow.pl, stronie internetowej Urzedu Miasta i
Gminy: www.staszow.pl, media spotecznosciowe: Facebook.

Do kiedy zadanie
zostanie zrealizowane

Realizacja zadania zostanie roztozona na okres trzech lat.

Rezultaty

Rezultatem bedzie zdecydowanie lepszy wizerunek biblioteki jako placéwki
przyjaznej swojemu uzytkownikowi, placowki zapewniajacej udzial w wielu
formach spotkan z kultura w dogodnych warunkach. Zwigkszy si¢ réwniez
atrakcyjnos$¢ ksiegozbioru biblioteki, a tym samym zwigkszy si¢ czytelnictwo
i wysoki poziom uzytecznos$ci zbiorow.

Dzialanie 2

Wzrost kompetencji kadry bibliotecznej. Dzialanie bedzie obejmowalo
wszystkich pracownikow biblioteki, ich umiejetno$ci, predyspozycje do
wykonywanej pracy a takze stosunek do uzytkownika biblioteki.

Potrzeby
spotecznosci lokalnej,
na ktére dziatanie
odpowiada

Potrzeby spotecznosci lokalnej sa bardzo zroéznicowane, dlatego tez od
pracownikow biblioteki wymagaé nalezy réznych umiejgtnosci. Gtownie chodzi
tu o znajomo$¢ wszechstronnego wykorzystania nowoczesnych technologii
informacyjnych 1 komunikacyjnych. Istnieje takze zapotrzebowanie na
dyskusji  z
poszerzajacych si¢ dziatan zwigzanych z prowadzeniem Dyskusyjnego Klubu
Ksigzki czy Klubu Filmowego. Szczegodlnie wazne sa umiejetnosci zwigzane z
prowadzeniem zaje¢ edukacyjnych dla dzieci i mlodziezy i poszerzanie oferty
skierowanej do tej grupy uzytkownikow, ktore wykorzystywane beda w nowo

utworzonym miejscu - Kacik Malucha.

umiejetnos¢  prowadzenia czytelnikami w odniesieniu do
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Osoba
odpowiedzialna za
realizacje

Dyrektor

Zasoby potrzebne do
realizacji zadania

Srodki finansowe m.in. na wyjazdy szkoleniowe, sprzet komputerowy.

Sposoby
wykorzystania
technologii
informacyjnych i
komunikacyjnych

samoksztatcenie dotyczace
informacyjnych,

Wyszukiwanie ciekawych ofert szkoleniowych,
umigjetnosci w  korzystaniu z nowoczesnych technologii
wykorzystywanie rdznych portali skierowanych do bibliotekarzy.

Do kiedy zadanie
zostanie zrealizowane

Realizacja zadania zostanie roztozona na okres trzech lat. Przy czym nalezy
zauwazyc¢, ze to dziatanie powinno mie¢ charakter staly.

Rezultaty

Rezultatem dzialania beda nowe, wszechstronne umiejetnosci kadry
pracowniczej owocujace wieloma ciekawymi pomyslami na prace z r6znymi

grupami uzytkownikoéw.

Dzialanie 3

Zwiekszanie zasoboéw Dbiblioteki. Dzialanie bedzie stan
ksiegozbioru - jego liczebnos$¢, zréznicowanie tematyczne, bogactwo w
nowos$ci wydawnicze, zbiory regionalne a takze w zbiory multimedialne takie
jak: e-booki, audiobooki, filmy i gry edukacyjne, jego dostepnos¢ (wolny
dostep do potek). Takze stan prenumeraty prasy bedzie wpisywa¢é sie w to

dzialanie.

obejmowalo

Potrzeby
spotecznosci lokalnej,
na ktore dziatanie
odpowiada

Czytajaca spotecznos$¢ lokalna bezustannie potrzebuje nowosci wydawniczych,
gltéwnie z zakresu literatury popularnej - picknej dla dzieci, mlodziezy i
dorostych. Takie wnioski pojawity si¢ m.in. po przeprowadzonej przez biblioteke
ankiecie oraz dziataniach happeningowych. Dlatego tez coraz wigcej Srodkow
finansowych przeznaczanych jest i by¢ powinno na zaspokajanie tych potrzeb
czytelniczych. Coraz wigkszym zainteresowaniem cieszg si¢ ksigzki méwione,
tzw. audiobooki, na ktoére zapotrzebowanie wsrdd czytelnikow bedzie wzrastac, co
wykazaly m.in. ankiety. Wzrasta¢ bedzie takze zainteresowanie, gtownie ze
strony dzieci i mlodziezy, grami edukacyjnymi, grami planszowymi i na te¢
potrzebg bedzie nalezato odpowiedzie¢. Szczegdlne zapotrzebowanie istnieje i
bedzie istnie¢ nadal na literature regionalng dotyczaca wielu aspektow zycia
lokalnego. Wyjatkowe miejsce w polityce gromadzenia zbiorow powinna
zajmowac prasa, takze ta lokalna, cieszgca si¢ wyjatkowa popularnoscia wsrod
naszych uzytkownikow.




Osoba
odpowiedzialna za
realizacj¢

Pracownik ds. gromadzenia i opracowywania zbioréw

Zasoby potrzebne do
realizacji zadania

Srodki finansowe, odpowiednia wiedza fachowa.

Sposoby
wykorzystania
technologii
informacyjnych i
komunikacyjnych

Poszerzanie wiedzy o rynku wydawniczym i zakup nowosci wydawniczych,
informowanie o nowosciach wydawniczych, takze za posrednictwem Strony
internetowej biblioteki: www.biblioteka-staszow.pl, Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Miasta i Gminy Staszow www.bip.staszow.pl, stronie
internetowej Urzedu Miasta i Gminy: www.staszow.pl, media spotecznosciowe:
Facebook.

Do kiedy zadanie
zostanie zrealizowane

Realizacja zadania zostanie rozlozona na okres trzech lat, ale powinna mie¢
charakter staty.

Rezultaty

Rezultatem dzialania bedzie wszechstronny, atrakcyjny dla réznych grup
czytelnikow, odnowiony ksiegozbior, bogaty takze w zbiory multimedialne.
Zwi¢kszenie ksiegozbioru to przede wszystkim zwiekszenie oferty i liczby
czytelnikow. Wzrost intelektualny spolecznosci lokalnej i identyfikowanie sie¢
z Mala Ojczyzna bedzie mozna osiagnaé dzieki zbiorom literatury
regionalnej.

Dzialanie 4

Nowoczesna biblioteka. Dzialanie bedzie obejmowalo sprzet komputerowy:
nowoczesne zestawy komputerowe w tym osobne stanowisko dla osoby z
dysfunkcja wzroku ze specjalnym oprogramowaniem, Oprogramowanie
(Word, Excell, Corel Draw). Nadal zapewniony bedzie bezplatny dostep do
Internetu. W dzialaniu tym znajdzie si¢ réwniez zautomatyzowanie ustug
bibliotecznych.

Potrzeby
spotecznosci lokalnej,
na ktére dziatanie
odpowiada

Potrzeba spotecznosci lokalnej jest nadal mozliwos¢ skorzystania z bezptatnego
Internetu a to wigze si¢ z posiadaniem przez biblioteke odpowiedniego sprzgtu
komputerowego wyposazonego nie tylko we wlasciwe oprogramowanie, ale takze
w stuchawki, kamerki, drukarki, skanery. Z uwagi na zainteresowanie, gldwnie
starszego pokolenia, kontynuowaniem bezptatnych warsztatéw komputerowych,
zasadne jest wzbogacenie placowki w nowoczesny sprzet komputerowy o0raz
utworzenie stanowiska dla osoby z dysfunkcjg wzroku. Takze zautomatyzowane
ustugi biblioteczne w filiach poprawia jako$¢ obstugi uzytkownika. Warto dodac,
ze te dziatania zostaly wskazane w przeprowadzonej przez biblioteke ankiecie
jako konieczne.
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Osoba
odpowiedzialna za
realizacj¢

Informatyk

Zasoby potrzebne do
realizacji zadania

Srodki finansowe, odpowiednie oprogramowanie otrzymane takze z Programu
Rozwoju Bibliotek, odpowiednia wiedza fachowa.

Sposoby
wykorzystania
technologii
informacyjnych i
komunikacyjnych

Zbieranie informacji o ofertach producentow sprzetu komputerowego, wysytanie
zamOwien na potrzebny sprzet, automatyzacja proceséw bibliotecznych w oparciu
o te technologie. Katalog biblioteki dostepny on-line.

Do kiedy zadanie
zostanie zrealizowane

Realizacja zadania bedzie mie¢ charakter staty.

Rezultaty

Rezultatem dzialania bedzie poprawa stanu sprzetu komputerowego i
szybsza informacja o zbiorach bibliotecznych. Beda prowadzone warsztaty
komputerowe stuzace podnoszeniu kompetencji informatycznych.

Dzialanie 5

Informacja — wazny element rozwoju. Dzialanie bedzie obejmowalo szeroko
pojeta informacje o ofercie biblioteki. Gléwnie jednak informacja ta bedzie
zwrocona do spolecznosci lokalnej.

Potrzeby
spotecznosci lokalnej,
na ktére dziatanie

Spotecznosé¢ lokalna wykazuje ogromne zapotrzebowanie na informacje o sobie
samej: o zyciu gospodarczym, politycznym, edukacyjnym, kulturalnym itp.
miasta, gminy i powiatu. Dzialanie ma na to zapotrzebowanie odpowiedzie¢

odpowiada gtownie poprzez: systematycznie uzupelniany i eksponowany ksiegozbior
regionalny, regionalng prase, tworzenie bibliografii regionalnej udostgpnianej
rowniez elektroniczne, a takze wypozyczanie migdzybiblioteczne zbioréw
niedostgpnych w naszej bibliotece. Systematycznie powigkszane bedg zbiory
specjalne poswigcone regionowi, np. mapy, foldery, plakaty itp.

Osoba Pracownicy biblioteki.

odpowiedzialna za

realizacje¢

Zasoby potrzebne do
realizacji zadania

Srodki finansowe, sprzet komputerowy, odpowiednia wiedza fachowa.

Sposoby
wykorzystania

Poszerzanie wiedzy o rynku wydawniczym oferujagcym wydawnictwa regionalne
poswigcone szeroko pojetej Ziemi Staszowskiej, zakup regionalnych nowosci




technologii
informacyjnych i
komunikacyjnych

wydawniczych, informacja o regionaliach w bibliotece, m.in. za pomocg strony
internetowej biblioteki: www.biblioteka-staszow.pl, Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Miasta i Gminy Staszow www.bip.staszow.pl,  strony
internetowej Urzedu Miasta i Gminy: www.staszow.pl, media spotecznosciowe:

Facebook. Wydawanie folderu, wizytowek, zaktadek, ulotek i plakatow o
dziatalno$ci biblioteki.

Do kiedy zadanie
zostanie zrealizowane

Realizacja zadania zostanie rozlozona na okres trzech lat, przy czym dziatanie to
powinno mie¢ charakter staty.

Rezultaty Rezultatem bedzie bogata i szeroko dostepna informacja o zbiorach i
dzialalno$ci biblioteki.

Obszar 11 Biblioteka - miejsce rozwoju czytelnictwa

Cel 1 Propagowanie ksigzki i literatury a takze wzrost kompetencji czytelniczych

mieszkancOw miasta.

Dzialanie 1

Dyskusyjny Klub Ksigzki — oferta dla mtodziezy i dorostych. Dziatanie bedzie
oparte na funkcjonowaniu Dyskusyjnych Kluboéw Ksigzki. Klubowicze beda
gromadzi¢ si¢ na kilku, kilkunastu spotkaniach w ciagu roku i dyskutowa¢ o
wybranych przez siebie ksigzkach. Takze w ramach wspomnianych klubow
organizowane beda spotkania autorskie .

Utworzenie Klubu Filmowego — oferta dla mlodziezy. Klubowicze beda sig
gromadzi¢ na cyklicznych spotkaniach realizujac potrzebe spedzania wolnego
czasu, wzbogacania rozwoju edukacyjnego i kulturalnego.

Potrzeby
spotecznosci lokalnej,
na ktore dziatanie

Wielu aktywnych i ambitnych czytelnikow biblioteki z checig dyskutuje, i nadal
chce to robi¢, o przeczytanych przez siebie ksigzkach. Sami czytelnicy
wielokrotnie w rozmowie z bibliotekarzem deklarujg cheé uczestnictwa w

odpowiada spotkaniach, ktore bytyby skierowane wiasnie do os6b chcacych podzieli¢ sig
opinig z innymi na temat przeczytanej ksiazki.
Potrzeba utworzenia nowej oferty dla mtodziezy zostala wyraznie przez nich
samych wyrazona wielokrotnie w konsultacjach spotecznych i happeningach.

Osoba Koordynatorzy Dyskusyjnych Klubow Ksiazki.

odpowiedzialna za Koordynator Klubu Filmowego.

realizacj¢

Zasoby potrzebne do
realizacji zadania

Srodki finansowe, pochodzace m.in. z budzetu gminy, Instytutu Ksigzki.
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Sposoby
wykorzystania
technologii
informacyjnych i
komunikacyjnych

Informowanie o spotkaniach, publikowanie recenzji omawianych ksigzek,
wyswietlanych filmow, publikowanie relacji ze spotkan, takze za posrednictwem
strony internetowej biblioteki i jej fanpage’u na Facebooku; poszukiwanie
informacji o nowosciach wydawniczych i ich autorach.

Do kiedy zadanie
zostanie zrealizowane

Realizacja zadania roztozona na okres dlugoletni.

Rezultaty

Rezultatem bedzie wigksza integracja i zawigzanie nieformalnej grupy oséb
lubiacych czytaé i spotykaé sie. Wzrost liczby zadowolonych czytelnikéw,
wysoki poziom uzytecznosci zbiorow.

Dzialanie 2

Organizacja konkurséw. Dzialanie bedzie obejmowalo konkursy plastyczne i
konkursy literackie. Beda one zwigzane z Kkonkretnymi
literackimi, opracowywanymi lekturami szkolnymi, a takze $wietami.
Dzialanie to bedzie skierowane glownie do dzieci i mlodziezy. Wszystkie te
dzialania beda mozliwe poprzez »Kacika Malucha”
wyposazenie go w  specjalne meble dostosowane  wielkoScia
i kolorystyka dla najmlodszego czytelnika.

rocznicami

utworzenie

Potrzeby
spotecznosci lokalnej,
na ktore dziatanie

Na tego typu dziatalnos$¢ biblioteczng istnieje duze zapotrzebowanie, gtownie ze
strony szkot podstawowych. Rozmowy z wieloma nauczycielami utwierdzaja nas
w przekonaniu, Ze jest to wazny punkt w ofercie biblioteki.

odpowiada

Osoba Pracownicy Oddziatu dla Dzieci oraz filii

odpowiedzialna za

realizacje

Zasoby potrzebne do | Srodki finansowe, sprzet komputerowy, meble, zasoby lokalowe.

realizacji zadania

Sposoby
wykorzystania
technologii
informacyjnych i
komunikacyjnych

Informacja o konkursach, tworzenie plakatéw informacyjnych, tworzenie i
drukowanie kolorowych kart pracy dla dzieci, informacja o efektach konkurséw
na stronie internetowej biblioteki: www.biblioteka-staszow.pl, stronie
internetowej Urzedu Miasta i Gminy: www.staszow.pl, mediach lokalnych,
spoteczno$ciowych: Facebook.

Do kiedy zadanie
zostanie zrealizowane

Realizacja zadania roztozona na okres dtugoletni.
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Rezultaty

Rezultatem zadania bedzie wieksze zainteresowanie wsrod milodych
uzytkownikow ksiazka i w zwiazku z tym wzrost czytelnictwa wsrod dzieci i
mlodziezy. Zajecia takie rozwina sprawnos¢ manualna, kreatywne myslenie,
wrazliwo$¢ estetyczng i plastyczna wérod uczestnikow.

Dzialanie 3

»Przygoda zwana czytaniem”. Beda to spotkania poswiecone glo$nemu
czytaniu bajek, basni i innych utworéw dzieciom w przedszkolach i uczniom
klas I-IIl w murach biblioteki. Z dzialaniem tym zwiazane sa takze
planowane przez biblioteke spotkania autorskie z pisarzami dla dzieci i
mlodziezy.

»Bajki z koszyka” —glo§ne czytanie bajek odbywa si¢ w przedszkolach. Po
kazdych zajeciach prowadzone sa z dzie¢mi dyskusje na temat tego co
wystuchaly, odbywa si¢ tez skrupulatne ogladanie i omawianie ilustracji
zawartych w przeczytanych bajkach.

Potrzeby
spotecznosci lokalnej,
na ktore dziatanie

Na tego typu dziatalno$¢ biblioteczng istnieje, podobnie jak na konkursy
plastyczne 1 literackie, duze zapotrzebowanie, gldwnie ze strony szkot

podstawowych. Rozmowy z wieloma nauczycielami i rodzicami utwierdzajg nas

odpowiada w przekonaniu, ze jest to wazny punkt w ofercie biblioteki.
Osoba Pracownicy biblioteki.

odpowiedzialna za

realizacje¢

Zasoby potrzebne do
realizacji zadania

Ludzie, czas, lokal.

Sposoby
wykorzystania
technologii
informacyjnych i
komunikacyjnych

Publikacja relacji ze spotkan, takze na stronie internetowej biblioteki i jej
fanpage’u na Facebooku.

Do kiedy zadanie
zostanie zrealizowane

Realizacja zadania roztozona jest na okres dtugoletni.

Rezultaty Rezultatem zadania, podobnie jak w dzialaniu 2, bedzie wigksze
zainteresowanie mlodych uzytkownikéw ksiazka i bibliotekq.
Obszar 111 Biblioteka - miejsce edukacji




Cel 1l

Nabycie przez dzieci i mtodziez umiejetnosci pracy w grupie za pomoca 1aczenia
sztuk i wzrost kompetencji osob starszych w zakresie ustug teleinformatycznych.

Dzialanie 1

Organizowanie i prowadzenie szeroko pojetych zaje¢ edukacyjnych. Beda one
polegaly na laczeniu zaje¢ plastycznych, literackich, muzycznych (przyktadem
moze by¢ spotkanie pos$wiecone ,.Swiatowemu Dniu Pluszowego Misia”,
,»Chillautowe spotkania” — skierowane szczegoélnie do miodziezy, ,,Piknik z
Biblioteka” — integrujacy dzieci z roéznych przedszkoli a zarazem taczacy
pokolenia) i komputerowych (te ostatnie traktowa¢ beda szczegblnie o
bezpiecznym poruszaniu si¢ po Internecie). W ramach tego dziatania pojawia si¢
rowniez lekcje biblioteczne, ktorych tematem bedzie informacja o podstawowej
dziatalnosci biblioteki. Wszystkie te dzialania beda prowadzone w partnerstwie
publiczno-spotecznym na rzecz czytelnictwa.

Potrzeby
spotecznosci lokalnej,
na ktore dziatanie

Wséréd najmtodszych uzytkownikéw  biblioteki,
przedszkoli i ucznidéw miodszych klas szkot podstawowych, istnieje potrzeba
prowadzenia zintegrowanych zaje¢ w bibliotece, wyrazana przez nauczycieli

gléwnie podopiecznych

odpowiada wspotpracujacych z naszag instytucja. Miodziez i ich potrzeby: integracji
spolecznej, rozwoju intelektualnego, spedzania wolnego czasu — zaspokajaé
bedzie lokalne partnerstwo na rzecz czytelnictwa. Zajmowac si¢ bedzie
organizowaniem spotkan skierowanych do wszystkich grup wiekowych ale ze
szczegbdlnym uwzglednieniem miodziezy.

Osoba Pracownicy Biblioteki.

odpowiedzialna za

realizacje

Zasoby potrzebne do | Sprzet komputerowy, sprzet audiowizualny, materiaty plastyczne, tekst literacki,

realizacji zadania

lokal.

Sposoby
wykorzystania
technologii
informacyjnych i
komunikacyjnych

Poszukiwanie informacji mogacych pomdc w przygotowaniu spotkan, publikacja
relacji ze spotkan, takze na stronie internetowej biblioteki i jej fanpage’u na
Facebooku.

Do kiedy zadanie
zostanie zrealizowane

Realizacja zadania roztozona jest na okres dtugoletni.

Rezultaty

Rezultatem bedzie szeroko pojeta edukacja mlodego uzytkownika biblioteki,
a takze pokazanie jak w sposéb powigzany z innymi sztukami (plastycznymi,
muzycznymi) mozna uatrakcyjni¢ kontakt z tekstem literackim. Partnerstwo
pozwoli na wzmocnienie i zwiekszenie dzialan. Biblioteka w ramach
wspierania partnerstwa bedzie udostepniala sprzet, pomieszczenia oraz




bedzie si¢ dzieli¢ doSwiadczeniem w ramach wspierania dzialan.

Dzialanie 2

Organizowanie i prowadzenie ferii i wakacji w bibliotece. W tym czasie
oferta biblioteki bedzie w sposéb szczegolny wzbogacona poprzez dostep do
gier komputerowych i planszowych, warsztaty artystyczne wykorzystujace
rézne techniki plastyczne.

Zwiekszenie dzialan wykraczajacych poza tradycyjne funkcje biblioteki, np.:
,»Z biblioteka za pan brat” — pomoc dzieciom w odrabianiu lekcji; ,,Czytanie
w plenerze”; ,Biblioterapia”- wspélpraca ze Staszowskim O$rodkiem
Pomocy Spolecznej poprzez cykliczne spotkania z podopiecznymi i
organizacja ich czasu wolnego. Wszystkie te dzialania beda prowadzone w
partnerstwie publiczno-spotecznym na rzecz czytelnictwa.

Potrzeby
spotecznosci lokalnej,
na ktore dzialanie

Potrzebe organizowania czasu wolnego dla wszystkich grup wiekowych
pracownicy biblioteki dostrzegaja kazdego roku nie tylko w czasie ferii i wakacji.
Dziatania — spotkania te zaspokajaja potrzeby: uczestnictwa w zyciu kulturalnym,

odpowiada samorealizacji poprzez tworczosc¢; integracji spotecznosci lokalnej i réznych grup
odbiorcoéw, potrzeba wspdlpracy z lokalnymi przedszkolami, szkotami, innymi
instytucjami.

Osoba Pracownicy Biblioteki

odpowiedzialna za

realizacje¢

Zasoby potrzebne do
realizacji zadania

Sprzet komputerowy, $rodki finansowe, materiaty plastyczne, gry planszowe,
lokal.

Sposoby
wykorzystania
technologii
informacyjnych i
komunikacyjnych

Poszukiwanie informacji mogacych pomoc w przygotowaniu spotkan,
wykorzystanie dostepnych gier komputerowych, publikacja relacji ze spotkan na
stronie internetowej biblioteki, stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy

www.staszow.pl. i jej fanpage’u na Facebooku.

Do kiedy zadanie
zostanie zrealizowane

Realizacja zadania roztozona jest na okres trzech lat, ale powinna mie¢ charakter
staty.

Rezultaty

Prowadzenie zaje¢ w okresie ferii i wakacji zapewni mlodym uzytkownikom
spedzenie czasu wolnego w przyjaznej atmosferze — stlowem, polaczy
przyjemne z pozytecznym i zapewni dobry odbiér biblioteki przez mtodego
uzytkownika. Ulatw mieszkancom miasta dostep do zycia kulturalnego.
Nastapi zwiekszenie zadan wykraczajacych poza tradycyjne funkcje
biblioteki. Promocja dzialalnos$ci biblioteki.



http://www.staszow.pl/

Dzialanie 3

Organizacja i prowadzenie warsztatow komputerowych dla senioréw, w tym
dla osob z dysfunkcja wzroku. Warsztaty beda obejmowaé nabycie
najprostszych umiejetnosci jak tez tych nieco bardziej skomplikowanych.
Bedzie to obstuga m.in. poczty e-mailowej, elektronicznego konta bankowego,
programoéw komputerowych, takich jak: Word, Corel Draw, obstuga aparatu
fotograficznego, telefonu komérkowego. Laczenie pokolen — mlodzi
wolontariusze bedg prowadzi¢ zajecia z seniorami.

Potrzeby
spotecznosci lokalnej,
na ktore dziatanie

Do zorganizowania wspomnianych warsztatow sktania nas duze zainteresowanie
komputerem i Internetem w$rod osob starszych, komunikowane w rozmowach z
pracownikami biblioteki. Osoby te chca naby¢ umiejgtnosci praktycznego

odpowiada wykorzystania nowoczesnych technik informatycznych i komunikacyjnych. Chca
takze pozytecznie i przyjemnie spedzi¢ swdj wolny czas.

Osoba Informatyk, pracownicy biblioteki

odpowiedzialna za

realizacje

Zasoby potrzebne do | Srodki finansowe, sprzet komputerowy, lokal.

realizacji zadania

Sposoby
wykorzystania
technologii
informacyjnych i
komunikacyjnych

Wykorzystanie w trakcie samych warsztatow, publikacja relacji z warsztatow,
takze na stronie internetowej biblioteki: www.biblioteka-staszow.pl, stronie
internetowej Urzedu Miasta i Gminy: www.staszow.pl, media spoteczno$ciowe:
Facebook i jej fanpage’u na Facebooku.

Do kiedy zadanie
zostanie zrealizowane

Realizacja zadania roztozona jest na okres trzech lat, ale powinna mie¢ charakter
staly.

Rezultaty

Rezultatem warsztatéw bedzie przelamanie barier zwiazanych z
korzystaniem z komputera i Internetu u osob starszych oraz pokazanie
dzialalno$ci biblioteki ,,z innej strony”.



http://www.biblioteka-staszow.pl/
http://www.staszow.pl/

4. Zarzadzanie realizacja strategii
4.1 Zmiany prawne i organizacyjne w bibliotece

Strategia Rozwoju Biblioteki zostanie zamieszczona na stronie internetowej: www.biblioteka-staszow.pl,
www.staszow.pl. www.bip.staszow.pl, Papierowa wersja bedzie takze dostepna do wgladu w bibliotece.
Strategia zostanie przyj¢ta uchwata Rady Miejskiej w Staszowie.

4.2 Wdrazanie, monitoring, ewaluacja

Realizacja strategii bedzie polega¢ na wdrazaniu w zycie zaplanowanych dziatan. Gléwnym
miernikiem zaplanowanych dziatan bedzie stopien ich realizacji.

Monitoring ma na celu gromadzenie i analiz¢ informacji na temat realizacji danego zadania.
Ewaluacja — to ocena wynikow uzyskanych podczas monitoringu czyli sprawdzenie spodziewanych
rezultatow, ktére maja przetozy¢ si¢ na realizacj¢ wyznaczonych celow.

Nadzér nad caloscia realizowanych projektow sprawuje Dyrektor Biblioteki Publicznej w
Staszowie. Za monitoring i ewaluacj¢ odpowiada zespét powotany przez Dyrektora Biblioteki, ktory
zbiera si¢ raz do roku w styczniu, by poddac analizie cele i zadania strategii.

Wyniki monitoringu i ewaluacji zostang przekazane do Organizatora.
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